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勇立潮头敢担当 砥砺奋进有作为
布吉街道创新举措、真抓实干，谱写高质量发展篇章

顺利通过2018年国家
卫生城市明检审查，被选为
全市4个先行营造“三共”
型社会治理模式(以社区党
组织为核心、街道职能部门
为支撑、社区自治组织为主
干、居民为主体,社区社会
组织和驻社区单位共同参
与的多元化共建共治共享
型社区社会治理模式)试点
街道之一，创建全市首个街
道级禁毒协会，在全区首创
道路交通管理进网格……
伴随发力赶超、跨越发展的
嘹亮号角，布吉街道以勇立
潮头的担当，适应新形势、
落实新要求，坚持问题导
向，抓重点、促常态、求创
新，用一个又一个精彩亮
点，谱写了高质量发展的崭
新华章。

文：褚翘 苏之程 侯守松 图：冼余汉

今年上半年，布吉街道以“城市质量
提升年”“东进战略攻坚年”和“社会治理
创新年”为工作路径，以“作风建设提升
年”为工作保障，满足辖区居民对美好生
活的向往为目标，打赢棚改硬仗、提升环
境品质、创新社会治理、维护辖区稳定、大
力推动产业转型，办好民生实事。布吉街
道党员干部队伍以勇挑重担的使命感，真
抓实干，朝着“东进门户·品质布吉”的目
标坚实迈进。

棚改征拆攻坚 城区品质提升

作为龙岗区唯一参与罗湖二线插花
地棚户区改造的街道，布吉为早日啃下硬
骨头，今年上半年成立了港鹏新村棚改谈
判攻坚团队，通过攻坚克难、巧定方案，实
现了新突破。6月13日，布吉街道顺利对
金排社区港鹏新村139栋房屋实施拆除，
至此，全街道120栋房屋的棚改征拆工作
已圆满完成。重点建设和征地拆迁6大类
65项攻坚任务，有37项已按照时限要求
顺利推进。

布吉街道共拆除违法建筑79宗，拆
除违法面积 22.129 万平方米，完成“消
存量”任务 78.25%；完成建设用地清退
3403.95 平方米，顺利完成中泰米业征
拆攻坚任务，圆满完成布吉河综合整治
项目征拆工作（布吉段）；区第二人民医
院重建项目已完成选址工作并提出重
建方案。

目前，布吉街道推进的城市更新项目
共14个。南门墩城市更新单元截至目前
签约户数1891户，户数占比91.4%；木棉湾

更新单元已签约1841户，签约率55.88%。
布吉街道完成布吉河（龙岗段）综合整治
工程总体形象进度47.3%，大芬水工程顺
利进场施工，雨污分流工程进度完成
45%；完成1400个检查井综合提升改造，
加强黑臭水体治理，督察“小散乱污”企业
29家，有效防控河流周边面源污染，中央
环保督察黑臭水体整治专项督查回访满
意率达100%。

值得一提的是，布吉街道1-5月环卫
指数测评现场考察指数平均分值达91.14
分，顺利通过2018年国家卫生城市明检审
查，“全民清洁日”获评深圳市民生微实事
2017年“社区百姓口碑奖项目”。

社会治理创新 发展环境优化

布吉街道以实干加巧思，积极寻找与
自身实际相符的社会治理创新路径和通
道。制定实施《布吉街道2018年社会治理
创新年工作方案》，以项目化形式推动落
实12类65项社会治理创新工作任务。建
成社会建设核心平台——布吉创域，举办
社会治理创新活动100场，产出社会治理
创新项目26个，创办“基层书记学院”“布
吉社工学社”等社会治理创新培力增能
班，培训本土社会治理骨干477人次。

以党建引领基层治理，启动17个社区
党委“对标先进结对子、比学赶超促提质”
活动，选派17名机关年轻干部组建先锋队
为社区网格结对工作探路；实施“党建万
花筒”工程，打造一社区一品牌、一社区一
特色的格局。被市委政法委选定为全市4
个先行营造“三共”型社会治理模式试点

街道之一。
今年，布吉街道开展涉氨、粉尘涉爆、

危险化学品以及地面坍塌、危险化学品、
再生资源回收、电气火灾防范等多个重点
行业领域专项整治行动，共计排查整改隐
患 1619处，整改率90.9%；排查零星工程
1537家，整改隐患178处，办理开工备案手
续1498宗；新建模块化单车库小型消防站
4套，铺设消防管网10440米。

布吉街道创建全市首个街道级禁毒
协会，破获毒品犯罪案件20宗；完成“两
会”特别防护期及“五一”等敏感时间节点
安保维稳工作，共组织调处矛盾纠纷85
宗，其中突出矛盾纠纷70宗，确保了辖区
大局稳定。

产业转型加快 综合实力增强

数据显示，2018年1-5月，布吉街道社
会消费品零售总额达39亿元，同比增长
8.8%；全社会固定资产投资完成13.09亿
元，同比增长30.2%，限额以上商业企业销
售收入为 20.76 亿元，比上年同期增长
17.7%；规模以上服务业营业收入为7.33亿
元，比上年增长40.1%。

今年，布吉街道又一批活力商圈落
地。大型商业综合体华润万象汇今年5月
实现零售额1.18亿元，接纳客流195.84万
人次，车流7.83万辆，开业首月零售额、客
流及车流均创造了龙岗中西部现有综合
体之最，拉动了辖区消费的快速增长。

第十四届文博会期间，大芬油画村分
会场成功举办“靓丽绽放——大芬艺术家
入选国家级美术作品展”等9项配套活动，

实现交易额1.03亿元；与阿里巴巴签署合
作备忘录，推动建立“1688电商服务中心
——大芬油画村站”。布吉街道还启动打
造“凌道扬纪念馆”，筹备举办“纪念凌道
扬诞辰130周年座谈会暨学术思想研讨
会”等相关工作。围绕改革开放40周年，
实施《布吉记忆》文史出版工程，目前已进
入深入采访与写作阶段。

民生建设务实 发展成果惠民

改善民生是最大的政绩。布吉街道
务实推进民生工程建设，在全区首创道
路交通安全管理进网格活动，组建布吉
街道道路交通安全委员会、道路交通安
全工作站，建立22个“家校警”队伍。计
划在全辖区设置707个宜停车泊位，已经
完成 228 个。完成 9 个市政道路“白改
黑”提升工程的初步设计及概算编制。
协调将布吉会堂机械式立体停车场项
目、老干中心机械式立体停车场项目改
为市投市建项目。

今年，布吉街道完成63个2017年立
项“大盆菜”项目，完成投资额共计约2100
万元。上半年共申报民生“大盆菜”建设
项目110项，申报金额约2500万元，现已
完成招标工作，正准备进场实施。

布吉街道17个社区综合性文化服务
中心挂牌，并完善功能室相关设备设施
建设。全民健身工程（体彩）项目向区文
体旅游局申请了74处文体设施，目前正
在招投标。龙珠社区、布吉广场、国展社
区、罗岗社区4个服务点被评为区级健身
服务点。

全面从严治党 提振队伍作风

今年是贯彻落实党的十九大精神第
一年。布吉街道开展学习习近平总书记
重要讲话精神培训活动160余场，送党课
下基层29次，开办“新时代讲习所”，遴选
一批党性强、理论水平高、热心参与党的
理论政策和党的历史传统宣讲的人员，组
成“新时代讲习所讲习员”队伍。

为贯彻落实“作风建设提升年”行动，
布吉街道制定实施囊括5个方面、20大
项、58小项的活动方案，推进实施区级规
定动作12项、街道自选动作45项。启动

“布吉榜样”评选活动，首批评选出4个“榜
样团队”和8名“榜样个人”。开展建党97
周年“七一”表彰工作，评选出一批先进基
层党组织、优秀共产党员、优秀党务工作
者、新担当新作为先进典型和“十佳党组
织书记”。

布吉街道不断曝光负面典型，强力正
风肃纪，通过不定期明察、随机暗访曝光
负面典型等办法，先后曝光了街道、社区
两级窗口服务态度存在“脸难看、事难办”
现象、工作纪律松散等问题。共排查出13
宗基层党员、干部违纪违法线索，立案查
处案件10宗；共受理涉及党员、干部信访
投诉17宗，其中区转办信访件14宗、来电
来信来访信访件3宗。

值得关注的是，布吉街道借鉴企业考
勤管理做法，在全区率先启用手机APP考
勤软件“钉钉”，实行人脸识别加定位双重
打卡制度，通过“刷脸”刷走“懒”作风，机
关作风明显提升。

稳中求进
开创布吉工作新局面

行百步者半九十。今年下半年，布吉街道
将全面落实市委六届十次全会精神，继续坚持
稳中求进工作总基调，拿出新担当新作为，砥
砺前行，开创新局面。

全力以赴打赢“五大攻坚战”

下半年，布吉街道将打好高水平城市规划
建设、产业转型升级、社会治理、环境品质提
升、补齐民生短板等5大攻坚战。强化法定图
则对辖区规划的统筹引导，重点推动深圳东站
及其周边片区顶层设计，继续引进中高端品质
企业入驻。建立“互联网+”经济发展模式，大
力引进总部型企业，带动与其相关配套的企业
入驻，形成高端产业集群。推动老旧工业区和
社区集体经济转型升级，搭建高新企业服务
站、创新创客空间等服务平台。推动大芬油画
村、文博宫两个文创产业项目做大做强，打造
国家级文化创意产业中心。依托布吉创域平
台，继续以项目化形式推动落实12类65项社
会治理创新工作任务，构建形成具有布吉特色
的“多元权责”治理格局。深入落实“河长制”，
实施治水提质“六大行动”，护好“一河四水”。
提高基础教育质量，扩大学位供给，推动优质
教育资源扩大辐射带动作用。

以“三个一批”抓好重点项目

以力争建成一批、加快开工一批、推动前
期一批，建设重点项目。推进瑞芬路、南环路
建设，完成惠康路B/C段等9个“白改黑”提升
工程施工招标和建设，加快老干中心、布吉会
堂 2 个机械式立体停车场项目建成投入使
用。加快推进深圳东站及龙岗大道（布吉段）
灯光夜景项目；完成垃圾转运站、公厕的提升
改造，荔山社区公园、深圳东站花漾街区等项
目的建设工程。加快推进布吉河综合整治的
施工进度，解决木棉湾沿河路的内涝问题，推
动雨污分流工程项目顺利实施，力争在今年12
月底消除黑臭现象，推进8个城中村综合治
理。对布吉、大芬、布吉圩、国展和长龙5个社
区路面进行整治，力争完成8个城中村“五化”
（“净化、绿化、文化、硬化、美化”）提升项目。

念好作风建设提升“三字经”

把干部队伍建得更“强”。从严管理干部，
组织跟踪区、街道、社区干部三级互换互动锻
炼学习；扎实推进各项人事制度，实施社区专
职人员队伍改革，落实聘员工资改革方案，努
力打造一支信念坚定、为民服务、勤政务实、敢
于担当、清正廉洁的党员干部队伍。

把基层党建夯得更“实”。创建“3+2+1+N”
模式，推进机关、社区、“两新”组织党支部创建

“十百千”典型示范、优秀红旗和标准化规范化
党支部。加快探索“基层党组织+物业企业+业
委会”项目实施，精心打造党建万花筒项目。

把党风政风抓得更“正”。增强党员干部
“四个意识”，全面落实党风廉政建设抓常抓长、
抓早抓小、抓细抓实的理念，让“咬耳扯袖、红脸
出汗”成为常态。严肃执纪问责，查处不作为、
乱作为、慢作为，“零容忍”查办腐败行为。

消防演练筑牢辖区安全防线。

街道领导班子成员参与道路交通安全志愿服务。

开展大芬水综合整治项目（大芬油画村段）。

布吉街道商会人民调解委员会挂牌。

环境优美的品质布吉。

勇挑重担 推动布吉高质量发展

2018下半年

奋 进 新 时 代 勇 当 排 头 兵


