
“ 魅 力 南 湾·社 区 巡 礼 ” 焕 然 一 新 下 李 朗之

社区书记说发展

吴锐达：

提作风勇攻坚 换面貌筑新城
我们要永远把人民群众对美好生活的向往作为奋

斗目标。乘着今年“双年”行动的东风，在区、街领导的
重视指导下，我们将以党建为统领，坚持民生为本，重点
聚焦社区居民最关注、最急切、最盼望得到改变的民生
问题，推进民生工程落地。以人民群众的认可和满意，
汇聚成社区转型发展的合力。

近两年来，我们着力改变社区面貌，环境提升明显，
安全防范到位，去年底被授予“广东省卫生村”荣誉称
号。党群干群关系融洽了，民生幸福指数提升了，才能
更和谐更快速的推动辖区产业发展。

我们与街道共同制定了《“一揽子”解决下李朗政府
配套工程、历史遗留问题、城市更新改造项目研究方
案》，找准城市更新的突破口。此外，刘屋工业区顺利完
成招租，百分百创意广场转型配套高端服务等等，经济
发展形势也十分向好。

接下来，我们将以党的十九大精神和习近平新时代
中国特色社会主义思想为指导，不断提升社区党组织的
组织力，在党建引领下，增强民生服务的责任感，抓好

“整村统筹”促经济转型，保安全守底线，不忘初心攻坚
克难，加快各项工作弯道超车，把下李朗建设成为东进
门户区域的一片产业新城。
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下李朗社区工作站旁下李南路的工业
区工改商项目，1期的 3栋大楼主体已建设
完毕，股份公司高 25层的酒店大楼已经封
顶，2 期正在有序推进中。这是在社区党
委和股份公司换届后，多方力量良性互
助，推动社区集体经济快速发展的真实写
照。“下李朗社区历史欠账多，民生配套基
础薄弱，服务企业也需全面加强。”社区党
委书记吴锐达说，“只有一项一项加油干，
才能换来一个新气象。”

下李朗社区有一个特点，整个社区全部
由城中村构成，分为7个居民小区。对此，该
社区根据自身情况，重新整合辖区治（保）安
员、网格员、楼栋长、志愿者等群防群治力量，
通过干部挂点以点带面形成“多元共治共建”
格局，推动社区精细化管理，让每一个楼栋都
能够对应到管理人，畅通服务、管理与听取诉
求的渠道。“我们社区80%的房屋用于出租，
不论是消防安全、信息采集，还是零星工程监
管等，都是靠工作人员上门宣传、防控，一户
一户把工作做实。”社区网格站站长王荣说。

在群众最关心的如消防、治安、洪涝灾
害等方面，下李朗社区不等不靠，在社区
党委的带领下快速作为。在“火灾高风险
区域整治”工作中，社区积极推动消防站

换址重建，选取基础较好的楼栋打造消防
示范楼栋，让各楼栋火灾隐患整治学有样
本，治有目标。

在“社会治安重点地区”整治工作中，
下李朗社区探索建立“五合一”的做法，把
警务室扩容成治保会（社区中队）、综治中
心、消防站、楼栋长服务站，形成合署办公
模式。并整合治保会、城管、治安、网格、
物业保安等多方力量，协助民警参与巡逻
防控，做到“红袖章”巡逻布控常态化，同
时加快“雪亮工程”落地；针对园区网络电
信诈骗高发的特点，社区积极联合街道工
会、团工委、妇联等组织，广泛开展反诈骗

“五进”活动，并指导园区成立联动巡逻
队，不间断到工厂宿舍开展宣传走访活动。

面对社区管网配套落后、地势低洼易
涝等情况，社区积极寻求解决出路。推动
深朗片区排水排污管网改造工程，解决该
片区群众反映强烈的内涝和污水横流问
题；推动河面治理的同时，积极推动辖区
河面拓宽和桥梁改建，社区内 1号桥改建
提高 1米多，大大减少了河流泄洪阻碍。

“眼看着社区环境越来越好，希望我们
的社区党委能够带领党员群众再接再厉，
走向富裕的道路。”社区老党员江信说。

民生为本聚力发展 社区面貌换新颜

夯实基层党建基础 攻坚克难加速赶超
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下李朗社区是南湾北部的一
个纯城中村社区，因为前些年社区
党委班子涣散，导致下李朗社区发
展缓慢，民生建设和产业发展滞
后。2017年初，下李朗社区在街道
党工委、办事处的坚强领导下，新
的社区党委班子以党的十九大精
神为指导，抓准软弱涣散党组织整
顿契机，以夯实基层党建基础为统
领，围绕党风廉政建设落实不够、
城市管理和市容环境落后、社区经
济发展和城市更新推进缓慢等问
题攻坚克难。

今年以来，下李朗社区更是紧
抓“双年”工作机遇，抓好“火灾高
风险区域整治”和“社会治安重点
整治区域”两项工作的“摘帽”工
作，全面推动社区各项工作提质增
速，不断满足社区居民对美好生活
的向往，描绘下李朗社区新面貌。

力量下沉精准整顿 党建焕发新活力

下李朗社区面积7.5平方公里，是南湾街
道面积最大的社区。辖区有大量的国有储备
用地，有各类企业 600余家，形成了家电、珠
宝、物流、软件4大产业。对于这样一个发展
潜力巨大的社区，党委班子的龙头作用至关
重要。面对社区基层党建出现问题，被列入

“基层软弱涣散党组织”的情况，班子成员认
为这既是一次深刻教训，也是一次重生契机。

近两年来，下李朗社区在区委组织部
和区委挂点领导指导下，在南湾街道党工
委书记宋逸阳为组长的下李朗社区软弱涣
散党组织整顿工作小组的帮助下，聚焦问
题，建立台账，综合施策。

“从新的社区两委班子换届后，社区的
服务和环境就开始有了较大的变化。”社区居
民洪先生说，社区行政服务实现“7天不间

断”，街道、社区领导走访入户活动变得频繁，
一些反映的问题能够及时有效地解决。

原来，下李朗社区在整顿工作中注重两
委班子建设，落实九个严禁，实现阳光换届，
居民们亲身参与选出了一个年轻且富有战
斗力的新班子。

新的班子上任后，全面建章立制，形成
了下李朗两委《工作制度汇编》，以铁的制
度规范化管人。着力加强党员教育，通过
学习提升，推动党员精神面貌焕然一新，党
员队伍凝神聚力，为推动市容市貌、扫黑除
恶、控违拆违、安全生产、治安防控等方面
夯实了基层力量。“大家都想为社区做点
事。现在有了好的工作氛围，有了激励机
制，能够劲往一处使、心往一处想。”社区城
管队员邓其刚如是说。

如今的下李朗社区面貌焕然一新。

社区党委书记吴锐达（左三）到居民区宣传扫黑除恶工作。


