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近日，龙岗侨青“侨建商机委员会”（以下简称“侨
建委”）以紧凑高效的节奏开启新年工作序幕。先后
走访两家会员企业，深入了解需求、对接资源，并于同
日上午召开年度首次工作会议，系统复盘前期工作，
务实谋划新年布局。这场“走访+会议”的组合行动，
彰显了“侨建委”务实服务会员“起步即实干”的鲜明
导向。

问需于实 深入开展走访交流

当天上午，“侨建委”一行首站抵达会员企业、深
圳创识者网络科技有限公司。该公司自 2018年成立
以来累计服务学校、事业单位、企业等客户 150多家，
拍摄视频参赛作品获得省市区奖项超过 60次。为超
过100场省市区级以上大型活动提供文化创意策划及
相关服务，荣获“优秀设计机构”、“大湾区文创价值
奖”、“金口碑企业”等荣誉，是深圳数字媒体、文化创
意领域的知名企业。走访中，委员会详细了解了企业
在资源对接、市场拓展等方面的实际需求，并就文创
产业与侨界资源的结合点展开交流。

随后，“侨建委”一行走访会员企业、广东信科律
师事务所。该律所以“行知信，律为科”为服务宗旨，
经过9年发展，汇聚一批经验丰富、专业素养过硬的律
师团队。蔡彬彬律师团队主要采用“法律+管理+合
规”的特色服务模式，为客户提供法律咨询、风险评
估、合同审查、案件代理等多方位的法律服务。

两场走访虽侧重点不同，但均紧紧围绕“问需于
实”的宗旨，通过面对面沟通，既增进了委员会与会员
企业的相互了解，也为后续精准服务与资源对接奠定
了坚实基础。

头脑风暴 座谈交流凝聚共识

当天还召开了“侨建委”2026年度第一次工作会议，
会议聚焦服务实效与年度规划，氛围务实、讨论热烈。

会议强调，“侨建委”工作要始终聚焦“三问”——
梳理会员“有什么”、了解会员“要什么”、思考“能做什
么”，以此推动会内外资源与需求的精准匹配。他系统
阐述了“侨建委”2026年度“一二三”工作思路：围绕“服
务会员、赋能企业发展”一个核心；把握“侨的资源”与

“市场需求”两个赋能方向；通过“资源链接、价值赋能、
生态共建”三条路径，全面提升“侨建委”的服务能级与
平台价值。

会上，内联部、外联部、资源整合中心骨干成员围

绕多项具体工作展开研讨并明确完成时限：包括开发
“侨建商机”专属线上小程序，设计标准化企业调研工
具，系统梳理会员企业的资源链、产业链与业务链，建
立会员业务信息清单和动态资源库；推进“侨青会员名
片”短视频计划，助力企业品牌传播；定期采编会员间
成功合作案例，形成可推广的服务模式；梳理并形成系
统化的海内外资源包名录，为会员“走出去、引进来”提
供系统性支持等。

通过此次密集高效的走访与会议，“侨建委”实现
了新年工作的扎实起步。未来，“侨建委”将继续坚持
深入企业、贴近需求的工作作风，不断拓宽服务边界、
深化资源整合，真正成为侨界青年企业家协同发展、共
创价值的坚实平台。

龙岗侨青“侨建委”马不停蹄走访企业

以紧凑高效节奏开启新年工作

龙岗侨青“侨建委”一行与企业座谈交流。

深圳侨报记者 柯东波 文/图

“协会将继续发挥桥梁纽带作用，做好未来发展规
划，打造特色服务品牌，助力海归人才更好地在宝安这
片热土上筑梦、追梦、圆梦……”近日，宝安区海归协会
第一届六次理事会召开。全体理事齐聚一堂、共话发
展，为区域经济社会高质量发展凝聚海归智慧与力量。

50场活动助力海归人才归家筑梦

2025年，宝安区海归协会深入实施“归·家”——归
国留学人员展翅计划，为海归人才提供政策解读、创新
创业、就业对接、联谊交友和关爱公益五大精准服务，共
开展“归·家”主题50场，累计参加人员1600多人次。

“此次沉浸式体验与深度交流，让海归人才深切感
受到大金空调在技术创新与产业引领上的强大实力，
也看到了海归人才与大金空调合作的广阔空间。”2025
年 11月，宝安区海归协会“归·家”湾区标杆名企行第
二期走进全球空调与氟化学领域领军企业——大金空
调深圳售后NEW LIFE STATION展厅，开启了一场现
代科技的深度探索之旅。海归人才近距离参观了大金
空调最新款的产品展示，还通过模拟安装、使用场景，
深入了解产品的性能特点和安装流程，并聆听了大金
空调的企业架构、发展轨迹、大客户渠道开发策略及人
员高效管理方法等，对大金空调在中国市场的战略布
局和运营模式有了深入的了解。大家纷纷表示，活动
不仅让他们近距离感受了行业领军企业的非凡魅力，
更为他们搭建了一个交流与合作的平台。

宝安区海归协会相关负责人表示，协会将继续秉
持“服务海归、贡献宝安”的理念，以更精准的服务、更
丰富的活动、更务实的举措，团结和服务广大海归人
才，助力他们在宝安筑梦、追梦、圆梦。

凝聚海归力量助力高质量发展

“2026年是APEC‘中国年’，希望协会围绕APEC
合作议题，策划组织更多务实、高效的国际交流活动，
助力宝安加快打造国际一流城区……”与会人员还围
绕协会发展、服务升级、资源对接等话题各抒己见、畅
所欲言，现场气氛热烈融洽。

2025年 12月，为迎接将于今年 11月在深圳召开
的APEC会议，宝安区海归协会积极组织海归青年加

入宝安区多语种志愿服务队，以“懂外语、通文化、善
服务”的年轻姿态，携手各界，向世界展示一个开放、包
容、活力的宝安。

海归人才作为宝贵的智力资源，是助力宝安高质
量发展的重要力量。不久前，宝安区政协公布了2025
年度“优秀履职奖”人员名单，宝安区海归协会有 4名
成员获此殊荣。大家纷纷表示，将充分发挥海归人才
国际化视野、专业化能力和资源优势，紧抓APEC新机
遇，为助力宝安高质量发展贡献更多智慧和力量。

打造特色品牌 助力区域高质量发展
——宝安区海归协会召开第一届六次理事会

宝安区海归共话发展。

同·行——深圳侨务助企行动计划


