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2026年“十五五”开局，广东再度加码引才！在2
月24日的全省高质量发展大会上，省委书记黄坤明宣
布，深入实施“百万英才汇南粤”行动计划，在去年吸纳
超110万高校毕业生在粤就业创业的基础上，今年再
吸纳100万以上高校毕业生！从高规格招聘会、海量
优质岗位到全方位政策保障，干货满满，诚意拉满！

2025年，广东高规格、创造性实施“百万英才汇南
粤”行动计划，举办招聘活动5000多场，吸纳超110万
高校毕业生在粤就业创业，全国 1222 万高校毕业生
中，每10人就有1人在南粤书写人生新篇章。

广东今年有哪些重磅招聘会？

在广州、深圳各举办1场大型综合招聘会。其中，
“百万英才汇南粤”2026年春季大型综合招聘会将于3
月 15日至 16日，在广州市广交会展馆举办，集结头部
企业、央企国企、科技领军企业、专精特新企业等重点
单位，组织超 1500家重点用人单位参加现场招聘，提
供超5万个优质就业岗位。

“百万英才汇南粤”2026年N城联动春季招聘活动
将于 3月至 5月率先启动。“百万英才汇南粤”2026年
行动计划，将分别于春、秋两季，根据广东经济社会发
展需求与高校优势专业匹配度，分区域、分行业、分专
业组织发动超万家重点企事业单位，赴 100所重点高
校开展招聘。

不同领域人才 能找到哪些适配岗位？

“百万英才汇南粤”2026年行动计划，将围绕建设
具有国际竞争力的现代化产业体系，分行业、分领域举
办10个方面专题招聘活动。

●PART 01 制造业专题招聘活动
着眼 20个战略性产业集群人才需求，突出“人工

智能+机器人”产业集群需求，组织专精特新企业、“链
主”企业、制造业单项冠军企业等优质企业举办专题招
聘活动。

●PART 02 新兴产业、未来产业专题招聘活动
围绕人工智能和机器人、半导体与集成电路、新材

料与新能源、新型储能、低空经济、商业航天、具身智能、
量子科技、生物制造、绿色氢能、先进核能、脑机接口等
新兴产业和未来产业发展需要，组织科技领军企业、专
精特新企业和新型研发机构等举办专题招聘活动。

●PART 03 国资国企专题招聘活动
立足广东国资国企人才需求，组织省属企业、地市

国有企业举办专题招聘活动，发挥国有企业就业引领
作用，进一步充实国有企业人才储备。

●PART 04 重点民营企业专题招聘活动
着眼促进民营经济健康发展、高质量发展，组织重

点民营企业举办专题招聘活动，吸纳急需紧缺专业高
校毕业生和各类人才。

●PART 05 青年服务“百县千镇万村高质量发
展工程”专题招聘活动

围绕服务“百千万工程”，搭建有效供需对接平台，
动员青年大学生群体到基层一线服务，为粤东粤西粤
北地区和县域链接优质人才资源。

●PART 06 文化网信人才专题招聘活动
聚焦加快建设更高水平文化强省，培育壮大文化产

业，组织文化、网信等企事业单位举办专题招聘活动。
●PART 07 海归人才专题招聘活动
面向留学人员，打造高能级招才引智平台载体，广

泛吸引海外人才就业创业。

●PART 08 教育人才专题招聘活动
围绕服务教育强省建设，组织学校、教育机构等用

人单位开展专题招聘，进一步充实教育人才队伍，助力
教育事业高质量发展。

●PART 09 卫生健康人才专题招聘活动
立足广东医疗卫生系统人才需求，组织重点医疗

卫生机构开展专题招聘，进一步集聚优秀专业人才。
●PART 10 高技能人才专题招聘活动
围绕广东战略性新兴产业、先进制造业、现代服务

业、传统优势产业等现代化产业体系建设重点领域的
高技能人才需求，组织产教评技能生态链上下游企业
开展专题招聘，不断充实壮大高技能人才队伍，为产业
发展提供有力人才支撑。

来粤求职就业 有哪些便捷渠道和保障？

广东不仅广开渠道引才，更构建了全覆盖、多层
级、常态化的招聘机制，同时推出完善的政策保障和便
捷的求职服务，让人才引得进、留得住、用得好。

求职渠道上
线下全年常态化开展城市招聘、校园招聘、猎头招

聘，还有粤港澳大湾区青年人才对接会、“公共就业服
务进校园”等特色活动；

线上依托“粤就业”小程序、广东公共求职招聘服
务平台，打造“永不落幕”的线上招聘平台，所有招聘活
动一网统揽，还有“揾工在广东”直播带岗，足不出户就
能对接全省优质岗位。

供需匹配上
围绕广东万亿级支柱产业、战略性新兴产业、未来

产业布局，推动创新链、产业链、人才链深度融合，按行
业、领域精准匹配，避免求职信息不对称。

政策保障上
广东持续优化“五有三好”人才政策包和产业人才

政策，在住房保障、创新资助、创业扶持等方面加大支
持，完善省市就业创业配套政策，全方位解决人才来粤
就业创业的后顾之忧。

（据深圳特区报、读特）

百万英才再汇南粤！

首场大型招聘会在3月，有5万+岗位

招聘会现场。

现场交流。


